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MTRA. CELIDA TERESA LOPEZ CARDENAS, Secretaria de Agricultura, Ganaderfa y Recursos Hidraulicos,
Pesca y Acuacultura, con fundamento en lo establecido en la fraccién XIV, inciso C del articulo 6 de!
Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganader{a, Recursos Hidrdulicos, Pesca y Acuacultura.

CONSIDERANDO

Que el sector rural agropecuario, acuicola y pesquero del Estado, requiere de un cambio en el rumbo de
las politicas pUblicas, pues por afios se ha tenido en el abandono a los més necesitados, se ha descuidado
la inversidn, el crecimiento, y el desarrollo del sector social y rural, es por ello que las presentes Reglas de
Operacién estdn orientadas a cumplir con los compromisos adquiridos por la Administracién Estatal en
materia de innovacidn, transferencia de tecnologfa, economia familiar, fa sustentabilidad y la seguridad
alimentaria. Ef programa estaré dirigido a identificar las principales demandas y prioridades/de inversién
en los diversos sistemas productivos que impactan en el desarrollo rural.

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2021 - 2027, contempla en materia. de'desarrollo regional, la
diversificacién y modernizacién productiva con el fin de aprovechar la fuerza de las regiones,
modernizando y diversificando la produccién local impulsando la sostenibilidad del desarroilo regional
atendiendo la factibilidad, viabilidad y sustentabilidad, acorde con las.caracteristicas especiales de cada
regién y como misién es propiciar un desarrollo sostenible y sostenido, equitativo, justo e incluyente. En
el Objetivo 7 que se refiere a la Sostenibilidad del DesarrollosRegional, una de'sus estrategias es la de
“Desarrolio Econdmico Sostenible.”

Que de la misma manera este sefiala que deben aprovecharse las ventajas competitivas y las
caracteristicas particulares de cada regién para disefiar las politicas puiblicas en el ambito regional,
canalizando las inversiones publicas mediante eSquemas novedosgs, para atraer inversién privada para el
desarrollo de infraestructura en las regiones, asi. también_atendiendo a la estrategia mediante la
instrumentacién de modelos de negocios gque propicien unecosistema productivo sostenible, con el fin
de fortalecer y consolidar al sector sogial como uno de los pilares del desarrollo econdémico y de la
generacién de bienestar, principalmente a los Produgtores-Rurales con mayor rezago, apoyandose en fa
linea de accién que permite el uso eficiente de los recursos naturales disponibles.

Que la Ley de Desarrollo Rural Sustentable del'Estado de Sonora, en su articulo 10, describe las facultades
de la Secretarfa, que dehtro de-estas se encuentran las siguientes:

). Promaver las medidas especificas que requiero el desarrollo de lo agriculture, la ganoderia, silvicultura, pesca y
acuacultura y otras actividadesno agropecuarias de relevancia pora lo saciedad rural;

1. Apayar el fortalecimiento de'las organizaciones rurales y arganismos auxiliares, para el mejor cumplimienta de sus
objetivos en favor del desarrollo rural;

IV.  Promover la ensefionza y la capacitacién en y para el trabajo, desarrollande copacidodes y habilidades que
incrementen el ingreso econémico, mejaren el bienestar y la catidod de vida de la saciedod rural;

V.  Fomentary apoyar los progromas de investigacion en las diversos ramas de la produccién agrapecuaria, priorizando
oquellos que pramuevan Ja diversificacién productiva can un use mds eficiente de los recursas naturales;

VI.  Coodyuvar o lo preservacidn de los recursos naturales repavables y no renavales para desarralfor su potencial
productiva.

Por lo anterior tengo a bien expedir las siguientes:
Reglas de Operacidon del Programa Fomento Productivo Agricola con Enfoque de Género, de fa
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos, Pesca y Acuacultura del Estado de Sonora,

para el ejercicio fiscal 2025.
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Il.  Beneficiario: Se considerara a aquellas personas fisicas, grupos de trabajo y/o personas morales,
con las que se acuerda la realizacidn de acciones orientadas a la recepcién de estimulos de bienes
publicos a efecto de alcanzar los fines del Programa, que cumpla con lo previsto en las Reglas de
Operacién y con los requisitos de elegibilidad;

1. Biodiversidad: Diversidad de especies que se encuentran dentro de un ecosistema y la relacion
que guardan con su medio ambiente;

v, Canales de Comercializacion: Medios utilizados para la venta de productos, bienes y servicios, a
nivel local, regional, nacional e Internacional;

V. Capacitacién: Proceso formativo a través del cual se desarrollan conocimientos; habilidades,
destrezas, actitudes y valores necesarios para el desempefio de un trabajo 6 una‘actividad
productiva;

VI.  Componentes: Proyectos productivos agricolas comunitarios; viveros ‘comunitarios; huertos
comunitarios;

VI Conceptos de Apoyo: Son las variantes en las que se pueden materializar los apoyos econémicos
para el desarrollo de las actividades econdmicas productivas;

VIl Dictamen: Documento mediante el cual se acredita y justifica el cumplimiento de los requisitos
para el otorgamiento del apoyo;

IX.  Diversificacion productiva: Realizacion de dos o mas actividades productivas dentro de una
unidad de produccién, localidad o regién;

X. Escuelas de Campo: son un modelo de capacitacign'y transferencia de conocimientos dirigido a
productores agricolas, ganaderos iy pesqueres, basado en el aprendizaje préctico y la
experimentacién en campo;

XI. FOFAES: Fideicomiso Fondo'de Fomento Agropecuario del Estado de Sonora;
Xl Manejo sustentable: Es |a practica que se lleva a cabo para lograr un bienestar econémico, social
y ecoldgico;
X, Organo Dictaminador: El Sibcomité de Agricultura;

XIV. Persona Moral: Organizacién social legalmente constituida;

XV.  Poblacién objetivo: Los sectores productivos primarios de las 10 {diez) regiones del estado de
Sonora, definidas en el apartado de diagndstico por regiones del Plan Estatal de Desarrollo del
Estado de Sonora 2021-2027;

XVi.  Poblacién Solicitante: Personas fisicas, grupos de trabajo y personas morales,

que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacién y que
presente solicitud de apoyo debidamente formulada;
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XVIL, Produccién: Actividad del sector primario que a través de procesos produce o elabora bienesy
servicios, que seran utilizados para satisfacer una necesidad;

XVII. Productividad: Se define como la cantidad de produccién de una unidad de producto o servicio
por insumo de cada factor utilizado por unidad de tiempo. Mide la eficiencia de produccién por
factor utilizado, que es por unidad de trabajo o capital utilizado;

XIX. Programa: Programa de Fomento Productivo Agricola con Enfoque de Género;

XX, Reglas de Operacidn: Son las Reglas que deberdn cumplirse para la consecucién y entrega de los
apoyos, que provee el programa en favor de los beneficiarios;

XXI. SAGARHPA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos, Pesca'y Acuacultura;

XXI. Solicitud de Apoyo: Formato proporcionado por la SAGARHPA, para el tramite de solicitud de
apoyo para el Programa;

XX, Subcomité de Agricultura; Organo encargado de dictaminar, supervisar y vigilar la correcta
aplicacidn y transparencia de los recursos del Programa;

XXIV. Supervisién: Procedimiento mediante el cual personal oficial de\la"SAGARHPA y sus 6rganos
administrativos, constatan mediante revision fisicay documental, elcumplimiento de las acciones

incluidas en el Programa de Trabajo o proyecto y las obligaciones a cargo del beneficiario;

XXV,  Tabulador para la Seleccién de Solicitudes de Apoyo: Es el mecanismo por el que se evaluara la
prioridad de la solicitud recibida paraia entrega de los.apoyos del programa;

XXVI. Unidad Ejecutora: La Direccién General deDesarrollo Rural y Capitalizacién al Campo;

XXVIl.  Unidad de Produccién Familiar (UPF): Son unidades de produccién rural que estan bajo la
administracién de una familia, que aporta trabajo a las actividades productivas, representadas
por el jefe o jefa de familia;

XXVill. Unidad Responsable: La.Subsecretaria de Agricultura;

XXIX. Zonas Prioritarias;“Son, regiones donde la incidencia en los rezagos por servicios basicos, de
calidad y espacios de vivienda, asi como la insuficiencia en la infraestructura social bésica es alta.

2. OPERACION DEL PROGRAMA.
2.1. Del Programa Fomento Productivo Agricola con Equidad de Género.

El Programa de Fomento Productivo Agricola con Enfoque de Género surge como una estrategia para
fortalecer la participacién de mujeres y hombres en el sector agricola, promoviendo la asociacién,
organizacion y capitalizacién de los productores. Este enfoque responde a la necesidad de reducir brechas
de género en el acceso a recursos productivos y fortalecer la soberania alimentaria en las comunidades
rurales de Sonora.
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Este programa se sustenta en tres componentes clave: Proyectos Productivos Agricolas Comunitarios,
Viveros Comunitarios y Huertos Comunitarios, los cuales buscan incrementar la productividad, mejorar
las condiciones de vida de la poblacién rural y fomentar la equidad en el sector agricola.

A través de este programa, Sonora refuerza su compromiso con el desarrollo rural sostenible,
promoviendo el acceso equitativo a oportunidades econémicas y fortaleciendo la participacién activa de
las mujeres en la agricultura, contribuyendo asi a una mayor resiliencia y bienestar en las comunidades
rurales def estado.

2.2, Problematica a atender.

El sector agricola en Sonora enfrenta diversos desafios que afectan la estabilidad v el crecimiento de las
pequefias unidades de produccién rural. Entre los principales problemas que el Programa de Fomento
Productivo Agricola con Enfoque de Género busca atender, estd la baja productividady vulnerabilidad
econdmica de las Unidades de Produccién; las brechas de género que afectan él.acceso de las mujeres a
créditos, financiamiento y programas sociales; la autosuficiencia alimentaria, con lo cual, se pretende
mejorar la calidad de vida de las familias rurales, incrementar la productividad agricola y fomentar la
equidad de género en el desarrollo rural de Sonora.

2.3.  Asignacién presupuestal.

Que de conformidad a oficio No. SE-05.06-0118/2025, emitido/por la Secretaria’de Hacienda a través de
la Subsecretarfa de Egresos de fecha 10 de enero del 2025, en el que'se hace el desglose del presupuesto
de egresos aprobado para el ejercicio fiscal 2025 paralos apoyos sociales,que dentro de estos se desglosa
el Programa Fomento Productivo Agricola con Enfoque de Género.

Precisando que sobre el recurso total asignadoal programa se destinard hasta un 5 % para los gastos de
operacién en los términos establecidos en’el Articulo.77, fraccién XIV del Decreto nimero 11 del
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2025,

Los gastos antes mencionados serdn tramitados por la Unidad Ejecutora ante la Direccidn General de
Planeacidn, Administracidn, y Evaluacién de la'Secretaria, misma que se encargard de revisar y validar la
documentacidn recibida, ademas llevard a.cabo el control y evaluacidn de estos recursos y generara la
instruccion de pago a la Unidad de.Seguimiento de Acuerdos del Fideicomiso Fondo de Fomento
Agropecuario del Estado de Sonora (ROFAES).

2.4, Objetivos.

2.4.1. Objetivo general.

Fomentar el desarrollo econdmico, humano y social de las y los integrantes de las pequefias unidades de
produccién rural; a través de la asociacidn, organizacién y capitalizaciéon con un enfoque de género que
permita contribuir a la soberan{a alimentaria y a la productividad en los diversos eslabones de las cadenas
de valor, incrementando el nivel de bienestar de las familias rurales del Estado.

2.4.2. Objetivos especificos.
. Fortalecer la asociacion y organizacidn de pequefias unidades de produccién rural, promoviendo
los modelos de la economia solidaria que permitan incrementar la productividad, mejorar la
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2.10.5. Validacidén de solicitudes.

La Unidad Ejecutora del Programa presentard ante el Subcomité el resultado de las evaluaciones de las
solicitudes de apoyo recibidas; las que hayan resultado positivas se analizaran en el Subcomité para su
validacidn, asi mismo se acordarda la emisién de solicitud al FOFAES del compromiso y pago de las mismas,
por parte de la Unidad Responsable.

2.10.6. Compromisa y pago de recursos.

Con la finalidad de formalizar presupuestariamente la aprobacion de las solicitudes, la Unidad
Responsable dirigira oficio al Comité Técnico del FOFAES para el compromiso y pago de las solicitudes
validadas ante el Subcomité de Agricultura, lo cual constard en el acta de ia sesién.

2.10.7. Publicacidn de resultados.
La Unidad Responsable publicard en la pagina oficial de la SAGARHPA www.sagarhpa.gob.mx el listado de
solicitudes beneficiadas.

2.10.8. Emisidn de cartas de autorizacién.

La Unidad Responsable emite al beneficiario fa carta de autorizacion-mediante la cual le informa la
aprobacidn de su solicitud de apoyo, en la cual se describe el monte, los conceptos de apoyo y el tiempo
que se le otorga para la ejecucién de las obras y/o adquisicidn de las conceptos.

Dicha carta deberé ser entregada, por la Unidad Supervisera, en original, albeneficiario y éste a su vez
firmara de recibido una copia de la misma, la cual formavrd parte del expediente; el tiempo otorgado para
la ejecucién del apoyo autorizado, correra a partir.de la recepcién de la carta de autorizacién por parte
del beneficiario.

En caso de que el beneficiario no lleveraicabo el proceso.para la ejecucién del apoyo en el plazo
establecido, la Unidad Ejecutora del Programa presentard éstas situaciones ante el Subcomité de
Agricultura en donde se analizard el caso, pudiendo determinarse como desistido el apoyo por parte del
beneficiario, sin que para tal_efecto se requiera desistimiento expreso por escrito; posteriormente el
Subcomité podra reasignar éstos, recursos a,otras solicitudes, lo cual, dard a conocer al Comité Técnico
del FOFAES para la cancelacién de compromiso.y pago, asi como la aprobacidn de la reasignacidn.

La Unidad Ejecutora del.Programa,a peticion del beneficiario podra solicitar al Subcomité de Agricultura,
prérrogas para la:€jecucion de las obras y/o adquisicién de conceptos de apoyo, lo cual se hard mediante
solicitud del beneficiario en la'cualise describa la justificacién de la misma.

2.10.9. Seguimiento operativo.

Durante la operacién del Programa, la Unidad Supervisora, llevara a cabo un proceso de supervisién, con
la finalidad de verificar el cumplimiento de la ejecucién de los apoyos, informando del resultado de estas
supervisiones a la Unidad Ejecutora.

La Unidad Ejecutora, con la informacién que proporciona la Unidad Supervisora, elabora el reporte

mensual de los avances fisico-financiero; estos informes, se presentardn en sesién del Subcomité de
Agricultura, con el objeto de informar oportunamente.
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2.10.10. Entrega-recepcidn.

Una vez ejecutados los conceptos de apoyo autorizados, y que se hayan verificado |a correcta ejecucién
de los mismos, se formaliza la entrega—recepcién utilizando el Anexo VI, debiendo presentar el
beneficiario todos los comprobantes fiscales que correspondan a la ejecucién de los apoyos.

2.10.11, Reasignacion de recursos.

En caso de desistimiento por parte de los productores, cancelacién de solicitudes, o alguna otra situacion
que derive en la liberacién de recursos comprometidos; el Subcomité de Agricultura determinara la
reasignacion de estos recursos.

2.11. Exclusiones.
No se otorgardn apoyos si los solicitantes se encuentran en los siguientes supuestos:

I Si estan recibiendo apoyos o subsidios para los mismos conceptos delprograma, componente
u otros programas que implique duplicidad.

. Si solicitan apoyo para la compra de equipo y/o maquinaria usada.

Il Si presentan adeudos en Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora,(FRSS) y Fideicomiso Maestro
para el Financiamiento del Sector Agropecuario en Sonora {AGROSON).

3. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.
3.1. Derechos y obligaciones de las personas-beneficiarias.

3.1.1. Derechos.

I. Recibir un trato respetuoso, oportung, de calidad, equitativo y no discriminatorio, en apego a los
derechos humanos;

Il.  Acceder a la informacién necesaria del Programa; sus Reglas de Operacion, recursos y cobertura;

. Adquirir, con el proveedor que elija libremente, el-bien o servicio para el cual se otorga el apoyo,
cumpliendo con las caracteristicas de utilidad, calidad y precio, segun las presentes Reglas de
Operacién; y

IV. Participar en igualdad de condiciones;.en el marco de un proceso de dictamen legal, certero,
transparente e imparcial.

3.1.2. Obligaciones.

I, Cumplir con lo dispuesto en las’'presentes Reglas de Operacién y deméas normatividad aplicable;

Il.  Acusar de recibido y responder, en los plazos que se indiquen, a los comunicados, notificaciones u
oficios por los medios de comunicacién que se establezcan;

. Comprometerse a incorporarse a los procesos de capacitacion y asistencia técnica que defina la
Unidad Ejecutora;

IV, Aplicar a los fines autorizados los apoyos recibidos y conservar los comprobantes fiscales en los
términos de la legislacién aplicable; de ser el caso, el beneficiario deberd exhibir los documentos que
demuestren que realizé su aportacion del recurso al que se obligd en su solicitud, de abstenerse se
tendra por cancelado el apoyo autorizado, sin requerir para esto su consentimiento;

V. Atender las entrevistas, requerimientos de informacién y visitas de seguimiento, que lleve a cabo la
Unidad Ejecutora para verificar el avance y/o la correcta aplicacidn de los recursos otorgados;
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Mantener actualizada la informacidn sobre el representante legal de |a solicitud aprobada, si existiera
alglin cambio al respecto, deberd notificarse a l[a SAGARHPA en un plazo no mayor a cinco dias
naturales;

Para el pago de los apoyos via depdsito bancario el beneficiario deberd proporcionar copia del
contrato de apertura de la cuenta bancaria y/o estado de cuenta bancaria a su nombre, en la que se
especifique la CLABE interbancaria donde se depositard el apoyo; asi mismo, mantener vigente la
cuenta correspondiente;

Presentar los documentos comprobatorios que avalen la recepcidén de los apoyos, mediante las
facturas fiscales;

Solicitar autorizacién previa por escrito de la Unidad Ejecutora, de cualquier cambio que implique
modificaciones a los conceptos de apoyo autorizados, quien lo resolverd dentro de los diez dfas
habiles siguientes a la presentacién de la solicitud, en caso contrario se informara que fue resuelto
en sentido negativo;

Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la informacién.y documentacién que
presenta, entrega e informa es verdadera y fidedigna durante el procesa'y comprobacién del apoyo;
Manifestar por escrito, en su caso, no haber recibido o estar recibiendo apoyos de manera individual
u organizada de otros Programas, ya sea Estatales o Federales, porlos'mismos conceptos que solicita
en el marco de las presentes Reglas de Operacién, que impliquenduplicidad de apoyos;

En su caso, devolver en un plazo no mayor a diez dias hébiles, los depdsitos bancarios derivados de
los Programas de la SAGARHPA efectuados por error en la.cuenta del beneficiario, asi como los que
no le correspondan o los que excedan el apoyo al que.tiene derecho;una vez notificado por escrito
por la Unidad Responsable o la Unidad Ejecutora; y

Las demas que se establezcan.

Padrén de personas beneficiarias,

Durante los procesos de operacidn del Programa, se integrard el Padrén de Beneficiarios(as), mismo que
servird de antecedente para control.de apoyos otorgados a'la poblacién beneficiaria.

3.3.

Causas de baja en el padron de beneficiarios,

Serdn causales de cancelacidén de la solicitud de apoyo y por consecuencia la baja del padrédn de
beneficiarios las siguientes:

Si por causa de fuerza mayor, fuera necesario sustituir al beneficiario del Programa, esto se hara previa
solicitud dirigida al Subcomité de Agricultura, el Subcomité analizard y dictaminard la peticién, de ser
aceptada, se realizard el cambio del beneficiario en el padrén, debiendo cumplir el beneficiario sustituto

e El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el punto 3.1.2. de las presentes Reglas de

Operacidn;

e Ei incumplimiento del.apartado referente a las declaraciones del solicitante, en el Anexo i del

Programa.

e Acciones realizadas por e! beneficiario durante la ejecucién de los recursos otorgados, que

contrapongan el cumplimiento del objetivo del presente Programa, dichas situaciones serdn
analizadas y resueltas por el Subcomité de Agricultura.

con todos los requisitos del Programa; en caso de una dictaminacién negativa por parte del Subcomité se
cancelard la solicitud de apoyo y la consecuente baja en dicho padrén.
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3.4. Proteccién de datos personales.

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 26 y 27 de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados y articulos del 19 al 24, 34, 37, 38, 96 y 97 fracciones Il y V
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora.

3.4.1. Aviso de privacidad.

Los datos personales recabados serdn utilizados con las finalidades siguientes: vigilar que se cumpla con
los requisitos de elegibilidad para ser beneficiarios(as) de este Programa, asi mismo seran integrados en
los sistemas de datos personales para la realizacién de compulsas y la integracion del padrén de
beneficiarios del Programa, por lo tanto, se garantiza la proteccion de los datos personales que sean
recabados, en cumplimiento con las disposiciones en materia de transparencia y acceso aflainformacion
publica aplicables.

3.5. Acciones de blindaje electoral.

Se aplicardn las disposiciones emitidas por las autoridades electorales, tanto de cardcter federal como
local, asi como aquellas especificas que sean emitidas de forma previa\para los procesos electorales
federales, estatales y municipales, por la autoridad correspondiente, con la finalidad de prevenir que el
uso y manejo de los recursos publicos y programas sociales se ,vean relacionados con fines partidistas y
politico-electorales; todo ello con la firme intencién de garantizar lgs principios deimparcialidad y equidad
durante los comicios.

Queda prohibida la utilizacién de este Programa y sus.recursos, en eldmbito federal, estatal y municipal,
con la finalidad de inducir o coaccionar a los ciudadanos para votar @ favor o en contra de cualquier partido
politico o candidato, tal y como lo establece el articulo 449 dela Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales en relacién a los-Lineamientos que determine el Instituto Nacional Electoral.

Todos los anexos correspondientes‘al Programa al que se.refieren las presentes Reglas de Operacion,
deberan contener la leyenda: “E/ Progromo presupuestario, osi como los opoyos otorgodos con motivo del
mismo por el Gobierno del Estado, por conducto devla Secretoria de Agricultura, Ganaderia, Recursos
Hidréulicos, Pesca y Acuacultura, sen de cordcter publico no son patrocinados ni promovidos por partido
politico alguno y sus recurses provienen de.los impuestos que pagan los contribuyentes. Estd prohibido el
uso de los apayos con fines politicos, electorales o de lucro, quien haga uso indebido de estos apoyos
deberd ser denunciado y sancionado‘confarme o la Ley aplicoble y ante una autoridod competente”.

3.6. Perspectiva de género.

ElPrograma atendera los objetivos estratégicos y las acciones puntuales de la Ley General para la lgualdad
entre Mujeres y Hombres, el cual puede ser consultado en la sigulente liga:
https://www gob.mx/inmujeres/documentos/ley-general-para-la-igualdad-entre-muieres-y-hombres-
259101 ?state=published

En base a lo anterior, las presentes Reglas de Operacién se enfocaran y atenderan lo establecido en la
normativa correspondiente para coadyuvar en el fortalecimiento de la igualdad de género procurando lo
inmerso en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida libre de Violencia para el Estado de Sonora, en su
articulo 4, fraccién XVI.- Perspectiva de Género. — Es una visidn cientifica, analitica y politica sobre fas
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mujeres y hombres. Se propone eliminar las causas de la opresién de género como la desigualdad, la
injusticia y la jerarquizacién de las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros
a través de la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en
donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para
acceder a los recursos econdémicos y a la representacién politica y social en los dmbitos de toma de
decisiones.

Este Programa garantiza que las mujeres accedan a los beneficios sefialados en estas Reglas de Operacién
en igualdad de condiciones respetando en todo momento el ejercicio de sus derechos.

3.7. Enfoque de derechos humanos.

Durante la operacion del presente Programa, se promovera, respetard, protegerd y garantizard el ejercicio
efectivo de los derechos humanos de las y los beneficiarios, con base en los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindando en todo momento un trato digno y de
respeto a la poblacién objetivo, con apego a los criterios de igualdad y no discriminacién, promoviendo
acciones para contribuir a la inclusién social de las personas que se encuentran en alguna situacién de
vulnerabilidad.

Con el objetivo de generar fas condiciones necesarias (para el accese equitativo en términos de
disponibilidad, accesibilidad y calidad en las acciones-gue realiza este programa, se implementaran
mecanismos que hagan efectivo el acceso a la informacion gubernamentaly se asegurara que el acceso a
los apoyos y servicios se dé Unicamente con base en lo establecidoren estas reglas de operacién, sin
discriminacion alguna.

Todas las personas servidoras publicas‘invelucradas en lavoperacién del programa deben promover,
respetar, proteger y garantizar el ejercicio.efectivo dedos derechos humanos de las personas beneficiarias
o beneficiarios, con base en los (principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, brindando en todomomento un trate.digno y de respeto a la poblacién objetivo, con apego
a los criterios de igualdad y no.discriminacion,

En la aplicacién del programa, se hardn valerlos derechos de los beneficiarios tomando en consideracion
los factores de desigualdad que pudieran poner en riesgo de vuinerabilidad a personas que pertenecen a
grupos histéricamente discriminados, mujeres y aquellas pertenecientes a pueblos y comunidades
indigenas, entre otras, tomando en consideracién sus circunstancias y necesidades, a fin de contribuir a
generar conocimiento y acciones que potencien su desarrollo.

3.8. Mecanismos de monitoreo y seguimiento al gasto y su impacto en la poblacién objetivo.

La Unidad Ejecutora realizard la difusién del Programa, por medio de la publicacién de las presentes reglas
en el Boletin Oficial del Estado de Sonora, a fin de dar a conocer los objetivos, alcances y beneficios del
mismo, asi como los mecanismos de operacién establecidos por la SAGARHPA, mismos gque reiteran el
compromiso con la transparencia y la promocién de acciones que garanticen el respeto a los derechos
humanos y el bienestar de todas las personas.

La SAGARHPA, de manera preventiva y a través de la Unidad Responsable, realizara verificaciones,
supervisiones y seguimiento a la ejecucién y operacion del Programa, que permita la correccién oportuna
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de ineficiencias o incongruencias en la ejecucién de las presentes Reglas de Operacién; dando
cumplimiento a la normatividad aplicable.

Los informes fisicos y financieros se generardn por Ja Unidad Ejecutora del Programa mensualmente o
cuando sea requerido, describiendo el avance de la ejecucién de las acciones en materia del presente
instrumento, a presentarse durante los primeros diez dias subsecuentes al mes anterior ante el Subcomité
de Agricultura.

La Unidad Responsable serd la encargada de disefiar e implementar los mecanismos necesarios para
evaluar el resultado del Programa, con el fin de identificar y proponer estrategias de mejora en su
operacién, en cumplimiento con la normatividad aplicable.

Pudiendo instrumentar un procedimiento de evaluacién interna con el fin de evaluar/el desempefio del
Programa e ir presentando reportes mensuales al inicio, durante y al final de la operacién‘del mismo.

3.9. Integridad, conflicto de interés y sanciones a los servidores publicos:

3.9.1. Integridad y Conflicto de interés.

Los conflictos de interés son aquellas situaciones en las cuales un_interés laboral, personal, profesional,
familiar o de negocios de la persona servidora publica pueda afectar e! desempefio imparcial y objetivo
de sus funciones.

Las personas servidoras publicas que intervienen en este' Programa,.en todo'momento se conducirdn en
apego a lo establecido en el Cédigo de Etica, Cédigo-de.Conducta y Reglas de Integridad; asi como a lo
establecido en las demas disposiciones aplicables,

3.9.2. Sanciones a los servidores publicos.

De ser detectados manejos inadecuadas-de recursos.o incuraplimiento al marco normativo aplicable, las
diversas instancias de fiscalizacidn, en el &mbito de su competencia, instrumentarén y/o promoverén la
aplicacién de las sanciones procedentes conforme aula Ley de Responsabilidades y Sanciones para el
Estado de Sonora.

3.10. Control y Auditoria.

Se ilevara a cabo un control de antecedentes y generalidades de los conceptos a revisar y determinar con
ello los objetivos y actividades generales de la auditoria, asi como delimitar la oportunidad de los recursos
y tiempos asignados, aspectos quese precisaran en el programa de trabajo a desarrollar.

Las auditorias se llevardn a cabo mediante los procesos sistematicos enfocados al examen objetivo,
independiente y evaluatorio de las operaciones financieras, administrativas y técnicas realizadas; asi como
a los objetivos, planes programas y metas alcanzados por los entes publicos de la Administracién Publica
Estatal, asi como los demds entes involucrados en el Programa, con el propdsito de determinar si se
realizan de conformidad con los principios de economia, eficacia, eficiencia, transparencia, honestidad y
en apego a la normatividad aplicable.

Los recursos de este programa, su ejercicio estd dispuesto a las disposiciones estatales aplicables y podran
ser auditables en el dmbito de sus respectivas competencias por las siguientes instancias: Instituto
Superior de Auditorfa y Fiscalizacion (ISAF) y el Organo Interno de Control (0IC) de la SAGARHPA.
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3.11. Transparencia.

Todos los entes plblicos estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y normativas que
permitan el adecuado funcionamiento de! Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable de
cada persona servidora publica, asi mismo, establecer mecanismos para la prevencién de
responsabilidades administrativas y actos de corrupcién, ademds de los que garanticen que se cumplan
los principios y obligaciones que rigen la actuacion de las y los servidores publicos.

Las solicitudes de informacién podran realizarse ante la Unidad de Transparencia en la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidrdulicos, Pesca y Acuacultura del Estado de Sonora, ubicada en
Centro de Gobierno, Edificio Sonora, Segundo Nivel, Ala Norte, Blvd. Paseo del Rio y Comonfort, Colonia
Villa de Seris, C.P. 83280, Hermosillo, Sonora, en un horario de atencién de 08:00 a 15:00,horas de lunes
a viernes, o por medio del correo: uesagarhpa@sonora.gob.mx.

3.12. Maecanismos para presentar quejas y denuncias.

Se llevardn a cabo mecanismos y acciones, para prevenir actos de corrupcion; los cuales tienen el objetivo
de sensibilizar y formar al servidor publico para enfrentar las nuevas, exigencias y expectativas de la
ciudadania, con la finalidad de conducirse con honestidad, transparencia y ética en el ejercicio de las
funciones, mediante las denuncias que pueden ser interpuestasen el Sistema Estatal Anticorrupcién para
Identificar y prevenir la actuacién bajo conflicto de interés-eniel ejercicio gejla Funcién Piblica Estatal.

3.12.1. Denuncias.

Las personas beneficiarias del programa puedenssolicitar informaciénirelacionada con las presentes reglas
de operacidn, asi como presentar ante las instancias correspondientes denuncias en contra de aquellos
actos que crean violatorios a sus derechos.

Plataformas habilitadas para que la-ciudadania participe de las tareas de vigilancia, control y evaluacién
de su gobierno. En ella se pueden, presentar quejas-relacionadas con el servicio publico y el uso de
vehiculos oficiales, también_denunciar actos\uomisiones de los servidores publicos que pudieran
constituir faltas administrativas y, ofrecer~reconocimientos al buen servicio y trato brindado por un
servidor publico:

e https://denunciapp.sonora.gob.mx,

e  https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#1/denunciafito

Es posible, también, interponer.denuncias ante e} Organo interno de Control de SAGARHPA, ubicado en
Centro de Gobierno, Edificio Sohora, Segundo nivel, ala Norte, Blvd. Paseo def Rio y Comonfort, Colonia
Villa de Seris, C.P 83280, Hermosillo, Sonora; Teléfono: 6622122196; Portal de internet:
bttp://www.contraloria.sonora.gob.mx.

Cualquier persona o servidor plblico que conozca de posibles incumplimientos del Cédigo de Etica y de
Conducta, podra presentar una denuncia a través del formato de denuncia por medio de escrito, ante el
Comité de Etica e Integridad de la SAGARHPA o por correspondencia mediante servicio de correo,
mensajerfa; personal en el Centro de Gobierno, Edificio Sonora, Segundo nivel, ala Norte, Blvd. Paseo del
Rio y Comonfort, Colonia Villa de Seri, C.P 83280, Hermosillo, Sonora; o via telefénica al 6622172700.

Pagina 16 de 17

Tomo CCXV + Hermosillo, Sonora « Edicién Especial « Jueves 01 de mayo de 2025

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXV « Hermosillo, Sonora « Edicion Especial « Jueves 01 de mayo de 2025

BOLETIN OFICIAL

34



35

ESTATAL

SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, RECURSOS HIDRAULICOS,
PESCA Y ACUACULTURA

Reglas de Operacion del Programa magquinaria y equipo, para el ejercicio fiscal 2025...............c.cccevvevnnnnnne

Reglas de Operacion del Programa Fomento Productivo Agricola con enfoque de género,
para el €JerciCio fISCAl 2025. .. .. ... ittt

Tomo CCXV « Hermosillo, Sonora « Edicion Especial * Jueves 01 de mayo de 2025

BOLETIN OFICIAL



ARCHIVO DEL
ESTADO

% GOBIERNO

ESTADO pr SONORA peSONORA

—

\
fzm
£

’\‘

EL BOLETIN OFICIAL SE PUBLICARA LOS WUNES Y JUEVES DE CADA
SEMANA. EN CASO DE QUE EL DIA_ENMQUE HA DE EFECTUARSE LA
PUBLICACION DEL BOLETIN OFICIAR “SEA JINHABIL, SE PUBLICARA EL
DIA INMEDIATO ANTERIOR O POSTERIOR, (ARTICULO 6° DE LA LEY DEL
BOLETIN OFICIAL).

EL BOLETIN OFICIAL SQLO) PUBUIGARA DOCUMENTOS CON FIRMAS
AUTOGRAFAS, PREVIO~EL/PAGO/DE LA CUOTA CORRESPONDIENTE, SIN
QUE SEA OBLIGATORIA BACPUBLICACION DE LAS FIRMAS DEL
DOCUMENTO (ARTICULO 93\DE LA LEY DEL BOLETIN OFICIAL).

La autenticidad de éste documento se puede verificar en https://
boletinoficial.sonora.gob.mx/informacién-institucional/boletin-
oficial/validaciones CODIGO: 2025CCXVEE-01052025-79619DFOE

GARMENDIA 157 SUR, COL. CENTRO TELS: 6622 174596, 6622 170556 Y 6622 131286
WWW.BOLETINOFICIAL.SONORA.GOB.MX



